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...

L’année 2023 aura été marquée par une conjoncture économique du bâtiment 
particulièrement dégradée et inquiétante pour nos entreprises. Les premiers mois de 
l’année 2024 n’ont pas été plus rassurants avec une baisse historique de la construction 

de logements neuf. Les effets de bord entre les différents marchés, de la construction à 
la rénovation dans le logement individuel ou collectif mais aussi dans le tertiaire et les 

bâtiments d’activités privé ou public sont impactés ce qui génère de nouvelles concurrences.    

Pour autant le développement de nouveaux marchés pour les électriciens ne manque pas avec une forte 
croissance du photovoltaïque, des IRVE, l’adaptation du logement des séniors, de la vidéoprotection, 
du pilotage de la gestion énergétique des bâtiments... De nouvelles opportunités pour les intégrateurs 
électriciens qui souhaitent se diversifier ou se positionner sur ces nouveaux marchés pour relever le triple 
défi des transitions énergétique, numérique et démographique. La FFIE Ile-de-France Est a proposé ces 
derniers mois de nombreuses réunions d’actualités pour permettre aux électriciens d’anticiper et s’informer 
sur ces opportunités et ne manquera pas de continuer sur cette voie pour y sensibiliser le plus grand nombre 
de nos adhérents. 

Les adhérents de la FFIE Ile-de-France Est peuvent s’appuyer au quotidien sur une assistance téléphonique 
avec un secrétariat dédié joignable au 01 64 87 66 68, ainsi que sur l’ensemble des services du BTP77 pour 
toutes questions sociales, juridiques, emploi formation... N’hésitez pas à les solliciter ils sont là pour vous 
aider et vous faire gagner du temps !

Plusieurs d’entre nous sont également impliqués dans des mandats patronaux. Ils agissent dans l’intérêt 
collectif des entreprises dans différents organismes : consulaires, professionnels, judiciaires, de formation. 
Si vous êtes motivés pour les rejoindre contactez-nous.  

A travers ce rapport d’activité 2023, vous (re)découvrirez nos actions de l’année, les thématiques de réunions 
proposées, les documents et outils mis à votre disposition, sans oublier la dimension conviviale que nous 
nous attachons avec les membres du Conseil d’Administration à partager notamment lors de nos nouveaux 
diners adhérents. Parce qu’il est d’autant plus important de ne pas rester seul face à des difficultés et de se 
retrouver entre confrères pour aller de l’avant, nous souhaitons également vous encourager à parler de votre 
fédération seine-et-marnaise à des confrères/consœurs afin de leur faire profiter des différents services qui 
leurs seront vite essentiels.  

L’année 2024 est loin d’être finie et s’annonce déjà une année exceptionnelle avec de nombreux combats que 
nous poursuivrons dans l’intérêt de notre profession mais aussi le Centenaire de la FFIE nationale au cours 
duquel nous aurons le plaisir de nous retrouver.

Bonne lecture à tous. 
James LEPATRE, Président

mot du president



LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
en 2024
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1er FEVRIER
BÂTIMENTS INTELLIGENTS ET 

OPPORTUNITÉS DE 
TRAVAUX POUR NOS 
PME
Dans le prolongement du 
conseil d’administration, 
16 professionnels ont 
assisté à une présentation 
sur le sujet des bâtiments 

connectés, avec les interventions d’un 
ingénieur de la FFIE nationale et de Stéphane 
SAJOUX, président du BTP 77, qui a présenté 
les opportunités de travaux sur les bâtiments 
tertiaires notamment ciblés par la convention 
de septembre dernier entre le BTP 77 et l’AMF77 
(association des maires et présidents d’EPCI). 

Avec l’entrée en vigueur du décret Tertiaire, 
qui impose des réductions de consommation 
d’énergie :

et le décret BACS (Building Automation & 
Control Systems), dont l’objectif est d’équiper 
ces bâtiments (neufs et existants) d’un système 
d’automatisation et de contrôle d’ici 2025, les 
entreprises peuvent saisir des opportunités de 
marchés.

Elles pourront pour cela s’appuyer sur le 
partenariat noué par le BTP 77 avec l’AMF77 
et SIEMENS, qui mettra à leur disposition un 
package complet, technologiques avec une 
plateforme de management énergétique, mais 
également des outils juridiques et financiers.

Ce rendez-vous a ainsi permis d’identifier des 
entreprises souhaitant être intégrées dans 
le projet dont le succès reposera aussi sur un 
maillage territorial à la mesure des enjeux de 
massification de rénovation énergétique.

17 ET 24 MAI
PRÉPARATION ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

Sous la présidence de James LEPATRE, les 
électriciens de la FFIE Ile-de-France Est ont 
enchainé 2 réunions : un bureau et un Conseil 
d’administration les mercredis 17 et 24 mai axés 
sur la préparation de leur Assemblée Générale 
du 30 juin 2023 à Crécy-la-Chapelle sur le site du 
Parc animalier Parrot World, le planning et le 
programme des réunions et une analyse de la 
situation économique. 

• RÉUNIONS d’actualitÉ 
• CONSEILS D’ADMINISTRATION
• ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
• rendez-vous cafÉs fournisseurs
• DINER DES ELECTRICIENS

LES ACTIONS DE L’ANNÉE



30 JUIN
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
C’est au parc animalier PAROTT WORLD, à Crécy la 
Chapelle que s’est tenue l’AG de la FFIE.

James LEPATRE a alors rappelé sa volonté d’accom-
pagner au quotidien les entreprises adhérentes de 
toutes tailles pour affronter les crises successives, 
et le rôle clé que les intégrateurs électriciens ont à 
jouer, par leur expertise pluridisciplinaire, pour se 
saisir des nouvelles opportunités qu’ouvrent les 
marchés émergents, portés par la RE 2020, les dé-
crets tertiaires et BACS, la massification de la rénova-
tion énergétique, ou encore la Silver Economie. 

Stéphane SAJOUX, président du BTP77, présent 
pour l’occasion, a rappelé que la FFIE comptait 
comme l’une des professions les plus actives en 
Seine-et-Marne et a souligné l’importante représen-
tation des dirigeants d’entreprises d’électricité dans 
des mandats patronaux, illustrant la force du collec-
tif au sein du BTP 77.  La réunion a également été 
marquée par une intervention de Sébastien OLIVIER 
qui a présenté l’expertise du CONSUEL et l’impor-
tance de la sécurité électrique pour le marché des In-
frastructures de Véhicules Electriques. La trentaine 
de participants a ensuite visité le parc  accompagné 
par des soigneurs puis a profité d’un barbecue.
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DÎNERS DES ELECTRICIENS
Initiés en 2022, ces rdv bi-
annuel permettent d’aller à 
la rencontre des intégrateurs 
électriciens de l’ensemble du 
département pour échanger 
sur leurs activités et être 
toujours plus proches des 
adhérents.

2 dîners ont été proposés en 2023, dans le nord 
et le sud de la Seine-et-Marne réunissant 43 
entreprises (85 personnes). 

Un vif succès pour ces diners conviviaux dont 
l’organisation sera de nouveau renouvelée en 
2024.

21 SEPTEMBRE 

O’CARRÉ ROUGE
À COULOMMIERS

50 participants

COULOMMIERS

MORET SUR LOING

JARDN DES LYS
à MORET SUR LOING

35 participants

7 DÉCEMBRE

LES ACTIONS DE L’ANNÉE
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O’CARRÉ ROUGE
À COULOMMIERS

50 participants

LES RENDEZ-VOUS 
CAFÉ CHEZ LES 
FOURNISSEURS
Pour se faire connaitre, 

la FFIE Ile-de-France Est, en partenariat avec 
les fournisseurs, organise régulièrement des 
« rendez-vous café des électriciens »  chez les 
fournisseurs. 

2 petits déjeuners ont été organisés avec 
SONEPAR les 15 et 24 novembre pour aller à la 
rencontre des entreprises de 7h30 à 10h30. 
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29 NOVEMBRE 
CONSEIL D’ADMINISTRATION
Le conseil d’administration  de la FFIE Ile-de-France 
Est s’est réuni afin d’échanger sur l’actualité mais 
a également réfléchi aux actions et animations 
qui seront proposées aux intégrateurs éléctri-
ciens pour 2024. 

29 NOVEMBRE 
RÉUNION D’ACTUALITÉ «TRAVAUX DE MISE 
EN SÉCURITÉ»
Depuis l’entrée en vigueur de la loi ALUR sur l’immo-
bilier (décret 2008-384) tout propriétaire désireux 
de vendre ou louer son logement doit se conformer 
à une obligation de diagnostic électrique. 

Ces travaux de mise en sécurité électrique im-
pliquent la maîtrise technique de points de vigilance 
et de la réglementation. Ain-
si, c’est donc une vingtaine 
d’entreprise qui sont venues 
se former sur ce sujet avec 
l’animation d’une ingénieure 
de la FFIE nationale et un ins-
pecteur du CONSUEL. 

DÉGRADATION DES CONDITIONS 
D’HYGIÈNE ET SÉCURITÉ SUR LES 
CHANTIERS 

Après des progrès liés au covid, 
les entreprises ont constaté 
la dégradation des conditions 
d’hygiène des installations de 
chantiers du fait des conditions 
financières imposées par les 
maitres d’ouvrage.

Fabien CRIEF, vice-président de la FFIE Ile-de-France 
Est, a fait une intervention sur ce problème au ni-
veau national dans le cadre de son mandat au sein 
de la Commission FFB Marchés et sous-traitance. 
Il a étayé ses propos par une étude auprès de colla-
borateurs :

• 34 % estiment que les bases vies manquent de 
nettoyage (insectes, déchets, poussière…)

• 12 % notent une absence de consommables

• 9% trouvent des stratégies pour ne plus avoir 
à utiliser les cantonnements

Selon cette même étude l’évolution reste quant à 
elle positive pour la sécurité collective sans être suf-
fisante toutefois pour la prévention des risques de 
chutes de hauteur (garde-corps non conformes ou 
absents, absence de sécurisation des trémies, plan-
chers dangereux…) ou de plain-pied (stockage ina-
dapté, éclairage défaillant…). 

Son intervention a suscité de nombreux échanges et 
motivé l’installation d’un groupe de travail à la FFB 
nationale afin d’agir auprès des maîtres d’ouvrage. 



ELECTRICIENS SANS FRONTIÈRE

Electriciens sans frontières, ONG de solidarité 
internationale, lutte contre les inégalités d’accès 
à l’électricité et à l’eau dans le monde. Avec le 
soutien de 1 200 bénévoles et en partenariat 
avec des acteurs locaux, l’objectif est d’améliorer 
les conditions de vie des populations les plus 
démunies en faisant de l’accès à l’énergie et à 
l’eau un levier de développement économique 
et humain. Pour faire reculer la pauvreté 
énergétique, lutter contre le changement 
climatique et favoriser la transition énergétique 
l’association utilise les énergies renouvelables.

La FFIE Ile-de-France Est partage ses valeurs 
de solidarité et d’entraide, c’est pourquoi en 
2023 elle a renouvellé un don de 1 000 euros à 
l’association. FAIRE UN DON

LES ACTIONS DE L’ANNÉE

W W W.ELECTRICIENS-SANS-FRON T IERES.ORG
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LE SVP TECHNIQUE DE LA FFIE ILE-DE-FRANCE EST 
Un secrétariat dédié joignable :

Total des consultations d’adhérents : 913

avec base documentaire pratiques 
(exemple : 219 fiches sociales et juridiques)

et des outils de gestion 
(guide, table de calcul, base de données...)

TOP 10 DES SUJETS DE SOLLICITATIONS 

SERVICES AUX ADHÉRENTS
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Chrystelle REGANHA 
Chargée de missions Métiers & Environnement 
reganhac@btp77.org 
01 64 87 66 68

Embauche et contrat de travail

Paie
Juridique

Consultations techniques, 
environnementales 
ou qualifications/labellisation

Droit des affaires

Transmission

Ruptures contrat 
de travail

Sous-traitance

Prévention/
santé/sécurité

Formation

73

220

24

57

45

40

37

35

29
26

En tant que membre de la 
FFB Ile-de-France Est (BTP 
77), la FFIE Ile-de-France Est 
et nos adhérents bénéficient 
de tous les services déve-
loppés par le BTP 77,  dont le 
rapport d’activités 2023 vous 
paraitra dans quelques jours 
et sera disponible en ligne sur 
www.btp77.org



SITE WEB

          www.ffie.fr 

35 000 visiteurs par mois

L’espace Adhérent du site de la FFIE dispose 
de nombreuses rubriques permettant aux 
entreprises :

• de s’informer (base de données avec une 
centaine de documents à télécharger, 
rubrique FAQ, Actualités) 

• de commander des documents 
gratuitement,

• de consulter le dernier numéro du Journal 
des Electriciens.

auquel est lié le site de la FFIE Ile-de-France Est :

   www.ffie-idf-est.fr

RÉSEAUX SOCIAUX

Pour être informé en continu 
sur les actions de la FFIE, en 
département, en régions et au 
niveau national. 

La chaîne Youtube regroupe les vidéos 
institutionnelles de la FFIE, mais aussi des 
playlists sur différents thèmes : IRVE, métiers 
de l’electricité, ou encore des présentations 
des manifestations.

TWITTER @FFIE_FR

1 040 abonnés

LA CHAÎNE YOUTUBE FFIE

343 abonnés 

LINKEDIN @FFIE

3 000 abonnés
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SERVICES AUX ADHÉRENTS

FORMAPELEC
Une remise de 13% sur les formations proposées 
par l’organisme FORMAPELEC pour les adhérents 
de la FFIE.

PRISE EN CHARGE DE L’ADHESION À 
L’ANITEC
Les adhérents de la FFIE bénéficient également, 
gratuitement, des services de l’ANITEC (Alliance 
nationale des intégrateurs de technologies) qui 
regroupe les entreprises de services expertes à 
dominante technique (sécurité incendie, sûreté, TIC…).



CE QUE LES ADHÉRENTS ONT RECU EN 2023

• NEWSLETTER FFIE ACTUS

diffusés par mail, chaque semaine, à l’ensemble des entreprises adhérentes.
Retrouvez toutes vos actus sur la page d’accueil du site www.ffie.fr

• JOURNAL DES ELECTRICIENS
      5 numéros par an

• UNE DOCUMENTATION TRÈS COMPLÈTE ET ADAPTÉE AUX BESOINS TERRAIN DES CHEFS D’ENTREPRISES

         La FFIE met à la disposition de ses adhérents un grand nombre de document supports :

FFIE Île-de-France Est  • Rapport d'activités 2023         10

Notes techniques 
ou économiques (dites NOTEC) Guides et référentiels Fiches marketing



Le « 4 PAGES » DES UNIONS PROFESSIONNELLES • 4 numéros par an 

diffusés à l’intérieur du BTP Com’ 77, cette fiche reprend les :
• dernières actualités, informations 
• dates des prochains évènements

CE QUE LES ADHÉRENTS ONT RECU EN 2023

Extrait du 4 PAGES de janvier

Janvier 2023

Juin 2023

Extrait du 4 PAGES de juin
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SERVICES AUX ADHÉRENTS



Extrait du 4 PAGES de septembre

Septembre 2023

Décembre 2023

Extrait du 4 PAGES de décembre
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Au 31/12/2023, la FFIE Ile-de-France Est est composé de 226 entreprises employant 1 470 salariés dont :
   • 52 entreprises sans personnel
   • 174 avec personnel
 - 145 entreprises de moins de 11 salariés
 - 19 entreprises de 11 à 20 salariés
 - 10 entreprises de plus de 20 salariés

Par rapport au 31/12/2022 (218 entreprises pour 1 530 salariés) le nombre d’entreprises est en hausse (+8) mais le 
nombre de salariés est en baisse (- 60 salariés). 
Nombre de radiations en 2023  : 26 (22 liquidations, 4 départs à la retraite)

LES ENTREPRISES en 2023

Ils nous ont rejoints
24 intégrateurs électriciens ont rejoints la FFIE Ile-de-France Est en 2023.

Bienvenue !

BFM ELECTRIC
Michael BONTOUR
1 salarié 
   MELUN 

A C ELEC
Adrien COSTA 
   CHOISY EN BRIE 

ACT-E SOLUTION
Alexandre FARIDE
1 salarié
   PRINGY

ALD PROTECTION 
Damien DELECOURT 
   LIVERDY EN BRIE 

AVYSOL
Lionel DYBOWSKI
   PRESLES EN BRIE  

AVB
Frédéric MARNY
42 salariés 
   CHELLES

DOMOSOLUCE
Cyrille SIE 
2 salariés 
   ESBLY

DEJAR ENERGIE 
Patrice DEJAR 
3 salariés 
   BAGNEAUX SUR LOING 

B T P RESEAUX TE 
Pascal BOUILLON 
5 salariés 
   CHAUMES EN BRIE 

HARMONIE SECURITE 
Lionel DELARUE
  MORET SRL ET 
   ORVANNE 

FM2E
Frédéric MOUTA
2 salariés 
   VILLEPARISIS

ORION 
Magomed KHALIDOV 
   MELUN

IMPECCABLE ELEC
Jacky POUGIN 
1 salarié 
   VOISENON

IHB TECHNOLOGIE 
Bajram ILAZI 
16 salariés 
   SERVON

HEXAVOLT
Andrew GRUN
4 salariés 
    BAILLY ROMAINVILLIERS 

MRLOUTINAT
Sebastien HALNA 
   SAVINS 

KSA RENOVATION
Ruslan KARDYNAL 
2 salariés
   ST PIERRE LES NEMOURS 

J NOV ENERGIE 
Julan TRUFFIER 
4 salariés 
   VOULANGIS

ZDITO 
Lodito SENGA
4 salariés 
   MONTEVRAIN

REHABILYS 
Valérii GAITUR 
9 salariés 
   VAIRES SUR MARNE 

MULTIT3CH
Jean-Laurent GELIE 
5 salariés 
   GURCY LE CHATEL 

YCB ELECT
Yannis Bertin CELESTE 
1 salarié 
   VILLEPARISIS

TROTOU AJ BATIMENT
Matthieu Laurent TROTOU 
1 salarié 
   PRINGY

TCH MATRABAT 
Christophe TONTON
3 salariés 
   CHAMPS SUR MARNE



AVB
Frédéric MARNY
42 salariés 
   CHELLES

HEXAVOLT
Andrew GRUN
4 salariés 
    BAILLY ROMAINVILLIERS 

ZDITO 
Lodito SENGA
4 salariés 
   MONTEVRAIN

Et depuis le début de l’année 2024 : 

LGJ ELEC
Géraud LEVEILLE
    SERVON 

ANTOCOM
Gilles ANTONIO
1 1 salarié
BOISSY EN BRIE  

ARPEGE
Marine DE WULF
2 salariés
   TOURNAN EN BRIE

ART ELEC
Christiane BRAS
1 salarié 
   MAREUIL LES MEAUX

HIBS TCE
Ibrahim FOFANA
 7 salariés
    PRESLES EN BRIE  

EV4TECH
Vincent PAUPER
    MISY SUR YONNE  

SAS ENERGIE
Julien CHICHEPORTICHE 
5 salariés 
   PONTAULT COMBAULT

SALA
David SALA
    VOUX

MONFORTE’ELEC
Xavier MONFORTE
    MOUSSY LE NEUF

TARAN ELECTRICITE
Alexandru TARAN
3 salariés 
   COMBS LA VILLE

PARRAINER VOS COLLÈGUES POUR NOUS REJOINDRE

VOUS CONNAISSEZ DÉJÀ      
         BONNES RAISONS 
          D’ADHÉRER À LA FFIE5

2 VOUS êtes informÉ

    VOUS DÉVELOPPEZ VOTRE RÉSEAU
3

    VOUS ÊTES DÉFENDUS4

    VOUS BÉNÉFICIEZ D’OUTILS PRATIQUES
5

    VOUS ÊTES CONSEILLÉ1

NOUS RECOMMANDER C’EST très simple :



www.ffie.fr

45, rue Nouvelle - 77190 Dammarie-les-Lys
01 64 87 66 21    •    contact@ffie-idf-est.fr


